PAGE  
3

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением Правительства Кировской области 

от 19.11.2008     №  163/459


ПОЛОЖЕНИЕ

	
	о порядке и условиях предоставления социальной выплаты педагогическим работникам в виде премии имени А.Н.Тепляшиной
	


1. Общие положения
1.1. Положение о порядке и условиях предоставления социальной выплаты педагогическим работникам в виде премии имени А.Н.Тепляшиной (далее – Положение) устанавливает порядок и условия предоставления социальной выплаты педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений Кировской области в виде премии имени А.Н.Тепляшиной, а также порядок проведения конкурсного отбора (далее – конкурс).
1.2. Премия имени А.Н.Тепляшиной учреждается с целью поощрения лучших педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений Кировской области, оценки их выдающихся достижений в области образования, повышения престижа профессии учителя.
1.3. Организацию ежегодного проведения конкурса осуществляет конкурсная комиссия, в состав которой входят представители департамента образования Кировской области, а также администрации муниципального образования «Город Киров», Кировского регионального отделения Российского детского фонда, педагогического сообщества по согласованию с ними. Состав комиссии утверждается Правительством области.

1.4. Участниками конкурса могут быть педагогические работники государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений Кировской области, осуществляющие обучение детей на ступени начального общего образования (далее - учитель начальных классов), имеющие высшее профессиональное образование, квалификационную категорию и стаж работы в данной должности свыше 3 лет.

1.5. Задачами конкурса являются:

использование возможности для выявления и распространения лучших достижений педагогической практики в области образования, повышения качества образования на ступени начального общего образования в системе образования Кировской области;

оказание адресного поощрения учителей начальных классов за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в развитие образования.
1.6. По итогам конкурса присуждаются две премии в размере 10 тыс. рублей каждая. Премия имени А.Н.Тепляшиной присуждается распоряжением Правительства области на основании предложений конкурсной комиссии.
2. Порядок проведения конкурса
2.1. Для участия в конкурсе учителя начальных классов ежегодно в срок до 15 ноября представляют в конкурсную комиссию заявки на участие в конкурсе, согласованные с руководителями общеобразовательных учреждений, с приложенными документами:

копией диплома о профессиональном образовании, заверенной руководителем общеобразовательного учреждения;

копией аттестационного листа о соответствии квалификационной категории, заверенной руководителем общеобразовательного учреждения;

характеристикой, заверенной руководителем общеобразовательного учреждения и руководителем органа общественного самоуправления общеобразовательного учреждения.
В характеристике необходимо отразить конкретные результаты работы учителя начальных классов (достижения обучающихся в учебной и внеклассной воспитательной работе за последние 3 года), значительный вклад учителя начальных классов в развитие образования.
2.2. Заявки с прилагаемыми к ним документами, указанными в подпункте 2.1 настоящего Положения, учителя начальных классов направляют секретарю конкурсной комиссии по адресу: 610019, г. Киров, ул. К. Либкнехта, д. 69, каб. 263, контактный телефон: 64-66-50.
2.3. Секретарь конкурсной комиссии проверяет комплектность представленных документов.
2.4. Заявки с приложенными документами, представленные после истечения установленного срока и (или) не отвечающие требованиям о комплектности, указанным в подпункте 2.1 настоящего Положения, к участию в конкурсе не допускаются и возвращаются лицам, их представившим.

2.5. Конкурсная комиссия рассматривает заявки с приложенными документами в течение 5 рабочих дней со дня истечения срока для их представления.
2.6. Конкурсная комиссия ежегодно в срок до 1 декабря определяет кандидатуры победителей конкурса в соответствии с критериями конкурсного отбора, устанавливаемыми департаментом образования Кировской области.
2.7. Предложение конкурсной комиссии по определению кандидатур победителей конкурса оформляется протоколом, на основании которого департамент образования Кировской области подготавливает проект распоряжения Правительства области о предоставлении социальных выплат в виде премии имени А.Н.Тепляшиной педагогическим работникам областных государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений и вносит его в установленном порядке на рассмотрение Правительству области.
3. Награждение победителей конкурса
3.1. Награждение победителей конкурса осуществляется ежегодно, как правило, в день рождения А.Н.Тепляшиной, 19 декабря.
3.2. Победителям конкурса присваивается звание «Лауреат премии имени А.Н.Тепляшиной», в торжественной обстановке вручается диплом лауреата. Дипломы вручает Губернатор области или по его поручению другое должностное лицо и Председатель Российского детского фонда (по согласованию).

3.3. Выплата премий победителям конкурса производится департаментом образования Кировской области путём перечисления денежных средств на личные счета, открытые в кредитных организациях.

3.4. Премия имени А.Н.Тепляшиной выплачивается за счёт средств областного бюджета, предусмотренных на эти цели департаменту образования Кировской области.

3.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности конкурсной комиссии осуществляет департамент образования Кировской области.

